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Contratar e manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados para a execucdo dos
servigos estabelecidos neste Termo, tendo como referéncia o modelo adotado pela SME como:
formagao de turma, niimero de alunos, quadro de funcionarios (professores, auxiliares, bergaristas,
cozinheiras, entre outros), infraestrutura adequada, assumindo os compromissos inerentes a esta
faixa etaria.

Zelar pelos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as orientagdes e diretrizes
técnicas e operacionais definidas pela Secretaria Municipal da Educagdo, observadas as diretrizes
contidas no Plano Municipal da Educagéo e definidas pelos Conselhos Municipais.

Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na execugdo dos servigos, objeto deste
Termo, bem como o saldo auferido por conta das aplicagdes financeiras prevista no item 2.14,
conforme Plano de Trabalho apresentados pela OSC, responsabilizando-se pelo integral
cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fundiarias e fiscais decorrentes
da contratagdo de pessoal.

Apresentar, quadrimestralmente a SME a prestagdo de contas e o relatdrio de execucdo de
atividades desenvolvidas, na Plataforma Eletronica e a documentacdo original na prestagio fisica,
conforme art. 167 inciso XIII da instrugao 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
— TCE, assinada pelo Tesoureiro, pelo Presidente e acompanhada do parecer do Conselho Fiscal.
Encaminhar a SME, até o 5° dia atil de cada més, o relatorio de diretoria.

Encaminhar a SME, no encerramento do exercicio, o relatério de execucdo de atividades
desenvolvidas, conforme art. 168 inciso VII da Instru¢do 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

Agendar Férias dos funcionarios, visando a ndo interrupg¢do dos servigos prestados pela entidade,
respeitando o calendario escolar homologado pelo Conselho Municipal da Educagdo e SME.
Manter a SME informada sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o cumprimento
do calendario escolar expedido e homologado, curso normal de execug@o do Termo.

Assegurar a SME e ao Tribunal de Contas as condigdes necessarias ao acompanhamento,
supervisdo, fiscaliza¢do e avaliacdo da execucdo e dos resultados dos servigos objeto deste Termo,
bem como o acesso a todos os documentos ¢ ao local de execucdo do presente termo de parceria.
Divulgar em todas as modalidades de promogdo e eventos da OSC, bem como em veiculos
adquiridos com recursos publicos, a parceria da SME como o6rgdo cofinanciador do servigo,
conforme modelo aprovado pelo gestor.

Aplicar obrigatoriamente os recursos em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagio
de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica quando a sua utilizagdo estiver prevista
em prazos menores de trinta (30) dias, ou se a previsido do seu uso for igual ou superior a um més,
em caderneta de poupanga. Os rendimentos auferidos deverdo ser demonstrados através de extratos
bancarios, que acompanhardo as prestacdes de contas quadrimestrais.

Deduzir o percentual de 2% a 5%, referente ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza —
ISSON, quando houver a contratagdo de prestadores de servigos com os recursos repassados a
OSC, sendo estes demonstrados nas prestacdes de contas quadrimestrais.

Enviar as Presta¢cdes de Contas até o dia 10(dez) do més subsequente ao encerramento de cada
quadrimestre do ano, atendendo o art.167, inciso XIV das Instru¢des 02/2016 do Tribunal de
Contas do Estado — TCE.

Utilizar os valores repassados durante o exercicio vigente que compreende o periodo 01/01/2020 a
31/12/2020, e havendo saldo no primeiro dia do exercicio seguinte devera ser devolvido a
respectiva conta do Municipio por meio de Guia de Recolhimento - GRE.

Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢@o e ao adimplemento do termo de colaboragéo.

2.18.10s trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer responsabilidade desse tltimo em

relacdo as obrigagdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC;

2.18.20 Municipio ndo responde subsidiaria ou solidariamente pela auséncia de cumprimento das

obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC;
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